深圳市高层次专业人才拟认定人员公示名册
	序号
	工作单位
	姓名
	认定级别
	主要认定依据

	1
	深圳市福田区梅山中学
	李红梅
	地方级领军人才
	省、部级有突出贡献的中青年专家

	2
	深圳大学
	靳玉乐
	国家级领军人才
	新世纪百千万人才工程国家级人选

	3
	深圳大学总医院
	李頔
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	4
	香港中文大学（深圳）
	罗健文
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	5
	深圳信息职业技术学院
	陆光照
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	6
	南方科技大学
	路正宇
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	7
	深圳先进技术研究院
	夏菁
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	8
	深圳先进技术研究院
	赵源深
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	9
	广东海洋大学深圳研究院
	龙梦
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	10
	深圳市信联征信有限公司
	乔胜
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	11
	深圳市中兴软件有限责任公司
	唐雄
	地方级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组成员；项目（课题）第一副组长、分课题组长，且项目（课题）通过验收

	12
	深圳大学
	常江
	国家级领军人才
	国家社会科学基金重大项目首席专家

	13
	丝路视觉科技股份有限公司
	李萌迪
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	14
	深圳先进技术研究院
	吴创之
	国家级领军人才
	新世纪百千万人才工程国家级人选

	15
	中广核研究院有限公司
	任啟森
	地方级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组成员；项目（课题）第一副组长、分课题组长，且项目（课题）通过验收

	16
	中广核财务有限责任公司
	单菁
	地方级领军人才
	获得特许金融分析师（CFA）或金融风险管理师（FRM）资格证书且正受聘我市经国家金融监管部门批准，在深圳注册的银行、证券公司、保险公司、基金管理公司、期货公司、信托投资公司、金融租赁公司等经营性总部金融企业或一级分支机构担任公司副职以上高管人员、首席分析师者（或首席经济学家）2年以上者（每个单位5年内可申报1人；如已认定人才任期未满且离职的，该单位可在其离职1年后，另行申报1人）

	17
	深圳市广前电力有限公司
	王莉
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	18
	深圳大学
	程永现
	国家级领军人才
	获得国家自然科学基金“国家杰出青年科学基金（含外籍）”资助的项目主持人，完成该基金所资助课题研究，且取得国家自然科学基金委员会资助项目结题通知者

	19
	南方科技大学
	冯奎
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	20
	深圳华大生命科学研究院
	SUNILKUMAR SAHU
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	21
	深圳市知与爱信息咨询有限公司
	陈能军
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	22
	深圳大学师范学院
	李臣
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	23
	深圳市金才发展有限公司
	张腾
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	24
	深圳中广核工程设计有限公司
	王鑫
	地方级领军人才
	享受国务院特殊津贴人员

	25
	深圳华大生命科学研究院
	陈万君
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	26
	深圳国家高技术产业创新中心
	郑斯齐
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	27
	深圳大学
	张瑾
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	28
	深圳大学
	宋雪刚
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	29
	哈尔滨工业大学（深圳）（哈尔滨工业大学深圳科技创新研究院）
	王立欣
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	30
	深圳云天励飞技术股份有限公司
	蒋文
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	31
	中广核核电运营有限公司
	崔利
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	32
	深圳摩方新材科技有限公司
	胡翀
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	33
	中广核核电运营有限公司
	陈永伟
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	34
	深南电路股份有限公司
	郑仰存
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	35
	北京大学深圳研究生院
	孟鸿
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	36
	中国农业科学院农业基因组研究所
	李小杰
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	37
	深圳市气象局（深圳市气象台）
	陈元昭
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	38
	香港中文大学（深圳）
	张海汐
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	39
	深圳市城市规划设计研究院有限公司
	黄卫东
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	40
	鹏城实验室
	张宾
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	41
	深圳供电局有限公司
	王玮
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	42
	深圳先进技术研究院
	朱续涛
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	43
	南方科技大学
	万晓东
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	44
	深圳供电局有限公司
	王世祥
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	45
	深圳市展行生物有限公司
	贺乾
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	46
	南方科技大学
	陈厚凯
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	47
	深圳开立生物医疗科技股份有限公司
	朱建武
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	48
	深圳供电局有限公司
	康文韬
	后备级人才
	近5年，获得深圳市自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖第一完成人，深圳市科技创新奖第1名

	49
	哈尔滨工业大学（深圳）（哈尔滨工业大学深圳科技创新研究院）
	张素梅
	国家级领军人才
	国家科技进步奖一等奖前5名

	50
	南方科技大学
	李皈颖
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	51
	深圳华大生命科学研究院
	张国捷
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	52
	海通证券股份有限公司深圳分公司
	刘威
	后备级人才
	近5年，连续2年获得《新财富》“最佳分析师”（行业排名前3名，研究小组前2名）者

	53
	深圳市第三人民医院（深圳市肝病研究所）
	罗雯
	后备级人才
	近5年，获得省、部科学技术奖二等奖前3名；省、部技术发明奖二等奖前3名；省、部科学技术进步奖二等奖前3名

	54
	深圳市燃气集团股份有限公司
	范峻铭
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	55
	深圳大学总医院
	李琴
	地方级领军人才
	近5年，国家临床重点专科（学科）带头人，国家中医药管理局重点专科（学科）（含筹建1年以上项目）带头人；近5年，评选为深圳市Ⅰ类实用型临床医学人才，且在省部级或以上医学类重点学科（专科）担任主要负责人（带头人）

	56
	招商局蛇口工业区控股股份有限公司
	蒋铁峰
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	57
	深圳市华星光电半导体显示技术有限公司
	杜鹏
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	58
	深圳市卫生健康发展研究中心
	包砚涛
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	59
	南方科技大学
	洪文静
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	60
	葛菲药业（深圳）有限公司
	谭燕
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	61
	深圳市信维通信股份有限公司
	许飞龙
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	62
	大族激光科技产业集团股份有限公司
	尹建刚
	地方级领军人才
	近5年，获得省、部、军队、国防科学技术奖一等奖前3名、省、部、军队、国防技术发明奖一等奖前3名，省、部、军队、国防科学技术进步奖特等奖前5名、一等奖前3名

	63
	哈尔滨工业大学（深圳）（哈尔滨工业大学深圳科技创新研究院）
	毛俊
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	64
	中国科学院深圳理工大学（筹）
	薛冬峰
	国家级领军人才
	获得国家自然科学基金“国家杰出青年科学基金（含外籍）”资助的项目主持人，完成该基金所资助课题研究，且取得国家自然科学基金委员会资助项目结题通知者

	65
	南方科技大学
	田攀攀
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	66
	深圳市钜量大数据产业技术有限公司
	刘征
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	67
	深圳市银宝山新科技股份有限公司
	袁林
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	68
	深圳市妇幼保健院（深圳市妇幼保健中心、深圳市妇幼医学研究所）
	刘佩意
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	69
	深圳市市政设计研究院有限公司
	佟兆杰
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	70
	深圳市鸿德电池有限公司
	李尹庆
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	71
	南方科技大学
	罗树生
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	72
	深圳市北辰循环科技有限公司
	张涛
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	73
	中山大学附属第七医院（深圳）
	吴强
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	74
	深圳大学
	王攀攀
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	75
	深圳大学
	宗方轲
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	76
	比亚迪汽车工业有限公司
	张亚东
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	77
	深圳大学
	任帅
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	78
	深圳湾实验室
	刘丽
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	79
	深港产学研基地
	肖声高
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	80
	深圳市中兴软件有限责任公司
	周 强
	国家级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组组长、副组长；项目（课题）组长，且项目（课题）通过验收

	81
	深圳职业技术学院
	王曼丽
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	82
	深圳大学
	陈平虎
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	83
	深圳技术大学
	鞠立宝
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	84
	深圳市科利尔照明有限责任公司
	商成火
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	85
	深圳技术大学
	于忠亮
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	86
	深圳市宝安区妇幼保健院
	苏金凤
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	87
	中电科新型智慧城市研究院有限公司
	练丽萍
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	88
	南方科技大学
	魏伟伟
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	89
	清华－伯克利深圳学院筹备办公室
	周建国
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	90
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	于胜波
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	91
	深圳大学
	李金磊
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	92
	中国医学科学院阜外医院深圳医院（深圳市孙逸仙心血管医院）
	熊辉
	地方级领军人才
	近5年，国家临床重点专科（学科）带头人，国家中医药管理局重点专科（学科）（含筹建1年以上项目）带头人；近5年，评选为深圳市Ⅰ类实用型临床医学人才，且在省部级或以上医学类重点学科（专科）担任主要负责人（带头人）

	93
	深圳大学
	张少龙
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	94
	南方科技大学
	李文阳
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	95
	深圳三环电子有限公司
	陈烁烁
	地方级领军人才
	近5年，获得省、部、军队、国防科学技术奖一等奖前3名、省、部、军队、国防技术发明奖一等奖前3名，省、部、军队、国防科学技术进步奖特等奖前5名、一等奖前3名

	96
	深圳大学
	孙团伟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	97
	深圳先进技术研究院
	张荣荣
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	98
	深圳市深汕特别合作区智慧城市研究院有限公司
	邓翔
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	99
	深圳市人民医院（深圳市呼吸疾病研究所）
	刘权
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	100
	深圳市龙华区中心医院
	谢青青
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	101
	南方科技大学
	吴嘉瑜
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	102
	深圳大学
	尚德磊
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	103
	深圳市勘察测绘院（集团）有限公司
	刘美麟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	104
	深圳信息职业技术学院
	魏志丽
	地方级领军人才
	近5年，全国名校长、全国模范教师、全国优秀教师荣誉称号获得者

	105
	维沃移动通信（深圳）有限公司
	李恭檀
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	106
	宇龙计算机通信科技（深圳）有限公司
	何成名
	地方级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组成员；项目（课题）第一副组长、分课题组长，且项目（课题）通过验收

	107
	深圳市雅奢科技有限公司
	杜恒
	地方级领军人才
	近5年，获得光华龙腾设计创新奖－中国设计业十大杰出青年

	108
	北京大学深圳医院
	李瑜
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	109
	电子科技大学（深圳）高等研究院
	凡时财
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	110
	南方科技大学
	陈永丽
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	111
	深圳柏施泰环境工程有限公司
	王烨
	地方级领军人才
	国家科技进步奖二等奖前5名

	112
	深圳综合粒子设施研究院
	陈荣昌
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	113
	北京大学深圳医院
	崔鹏
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	114
	中山大学·深圳
	罗语溪
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	115
	中山大学·深圳
	蒋乐伦
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	116
	深圳信息职业技术学院
	顾礼
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	117
	中山大学·深圳
	孙兴华
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	118
	中国医学科学院肿瘤医院深圳医院
	代智涛
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	119
	南方科技大学
	NARENDRA SINGH
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	120
	深圳市螺岭外国语实验学校
	陈斐
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	121
	南方科技大学
	唐浩
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	122
	中兴通讯股份有限公司
	崔亦军
	国家级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组组长、副组长；项目（课题）组长，且项目（课题）通过验收

	123
	中山大学·深圳
	吕月玲
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	124
	哈尔滨工业大学（深圳）（哈尔滨工业大学深圳科技创新研究院）
	顾崇林
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	125
	深圳市纵维立方科技有限公司
	唐苏明
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	126
	欣旺达电子股份有限公司
	贺理珀
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	127
	深圳市投控资本有限公司
	何超
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	128
	中山证券有限责任公司
	陈文虎
	后备级人才
	获得特许金融分析师（CFA）或金融风险管理师（FRM）资格证书且在经国家金融监管部门批准，在深圳注册的银行、证券公司、保险公司、基金管理公司、期货公司、信托投资公司、金融租赁公司等经营性总部金融企业或一级分支机构担任部门主要负责人从事相应专业工作5年以上者

	129
	南方科技大学医院（深圳市南山区西丽人民医院）
	郝建兵
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	130
	深圳市城市交通规划设计研究中心股份有限公司
	林涛
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	131
	深圳市智鼎驱动技术有限公司
	张兆宇
	地方级领军人才
	国家科技进步奖二等奖前5名

	132
	深圳数马电子技术有限公司
	黄波
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	133
	深圳市第三人民医院（深圳市肝病研究所）
	肖国辉
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	134
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	杨景波
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	135
	深圳市宝安中医院（集团）
	刘翠玲
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	136
	深圳大学
	师红东
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	137
	中山大学·深圳
	张超群
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	138
	深圳市资本运营集团有限公司
	曾裕峰
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	139
	电子科技大学（深圳）高等研究院
	邹见效
	地方级领军人才
	省（含副省级市）级以上优秀专家

	140
	深圳韦格纳医学检验实验室
	李鹰翔
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	141
	深圳市罗湖区中医院
	张倩
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	142
	深圳信息职业技术学院
	柳伟
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	143
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	万力
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	144
	深圳市人民医院（深圳市呼吸疾病研究所）
	蔡晟宇
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	145
	中山大学·深圳
	张幸鼎
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	146
	格物感知（深圳）科技有限公司
	罗荣亚
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	147
	　人大附中深圳学校
	纪莹
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	148
	深圳市环境科学研究院
	成功
	后备级人才
	近5年，担任国家科技重大专项分课题副组长前2名，且项目（课题）通过验收

	149
	南方科技大学医院（深圳市南山区西丽人民医院）
	黄健
	地方级领军人才
	近5年，国家临床重点专科（学科）带头人，国家中医药管理局重点专科（学科）（含筹建1年以上项目）带头人；近5年，评选为深圳市Ⅰ类实用型临床医学人才，且在省部级或以上医学类重点学科（专科）担任主要负责人（带头人）

	150
	深圳市艾比森光电股份有限公司
	丁崇彬
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	151
	伊山数字科技（深圳）有限公司
	焦银山
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	152
	深圳市泽创电子有限公司
	林映生
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	153
	深圳航天科技创新研究院
	施凯敏
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	154
	中山大学附属第七医院（深圳）
	郎济禄
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	155
	深圳航天科技创新研究院
	杨炀
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	156
	深圳罗兹曼国际转化医学研究院
	管瑞娟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	157
	金砖国家未来网络研究院（中国·深圳）
	朱禹涛
	国家级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组组长、副组长；项目（课题）组长，且项目（课题）通过验收

	158
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	孙德顺
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	159
	深圳市科彩印务有限公司
	李树军
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	160
	深圳市螺岭外国语实验学校
	王怀玲
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	161
	华为技术有限公司
	秦学
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	162
	深圳大学
	苏磊
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	163
	深圳市比亚迪锂电池有限公司
	麦伟聪
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	164
	深圳市安品有机硅材料有限公司
	吴光飞
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	165
	国家超级计算深圳中心（深圳云计算中心）
	齐富民
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	166
	中电科新型智慧城市研究院有限公司
	任俊宇
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	167
	深圳极视角科技有限公司
	邓富城
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	168
	南方医科大学深圳医院
	隋雨桐
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	169
	深圳善康医疗健康产业有限公司
	曲伟
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	170
	深圳市业展电子有限公司
	胡紫阳
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	171
	中山大学附属第七医院（深圳）
	许宇智
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	172
	深圳市罗湖外语学校
	王志巧
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	173
	深圳市杨邦胜室内设计有限公司
	杨邦胜
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	174
	深圳市疾病预防控制中心（深圳市卫生检验中心、深圳市预防医学研究所）
	任晓虎
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	175
	嘉联支付有限公司
	石晓冬
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	176
	深圳市环境科学研究院
	刘洋
	后备级人才
	近5年，担任国家科技重大专项分课题副组长前2名，且项目（课题）通过验收

	177
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	刘玉强
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	178
	深圳市航天泰瑞捷电子有限公司
	丁成
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	179
	北京大学深圳医院
	刘小明
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	180
	华强方特（深圳）智能技术有限公司
	刘永生
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	181
	华强方特（深圳）智能技术有限公司
	郝炳焜
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	182
	　人大附中深圳学校
	刘瑞芳
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	183
	深圳市第二人民医院（深圳市转化医学研究院）
	周雅君
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	184
	深圳湾科技发展有限公司
	路畅
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	185
	深圳市零壹移动互联系统有限公司
	李建平
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	186
	深圳市优必选科技股份有限公司
	庞建新
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	187
	欣旺达电子股份有限公司
	项海标
	地方级领军人才
	近5年，“深圳市产业发展与创新人才奖”获奖金额排名居本行业获奖人员前5%的副总经理级别及以上者

	188
	众惠财产相互保险社
	李石宁
	地方级领军人才
	获得北美精算师、英国精算师、澳洲精算师或中国精算师资格证书且正受聘我市保险公司法人机构担任总精算师或精算责任人者（每个单位5年内仅可申报1人）

	189
	阳明量子科技（深圳）有限公司
	王成群
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	190
	奥比中光科技集团股份有限公司
	张丁军
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）


